OFFRE D’EMPLOI

AIDE-SOIGNANT (H/F)

croix-rouge francaise

PARTOUT OU VOUS AVEZ BESOIN DE NOUS

Lieu de travail lle de La Réunion -

Type de contrat

Sud, 3 postes dans le Nord, 1 poste dans I'Est

CDI - Temps partiel — 80% - 2 postes a pourvoir dans 'Ouest, 1 poste dans le

Date de prise de poste souhaitée Septembre 2023

Stal Collaborateur

Conditions et Rémunération ‘ Selon dispositions légales et conventionnelles

La Croix-Rouge frangaise s'engage pour davantage de diversité et d'inclusion, au travers d'un accord collectif relatif & I'égalité professionnelle femme-homme, a

la non-discrimination, au handicap et a l'intergénérationnel, afin d'accompagner au mieux nos collaboratrices et collaborateurs.

LE POSTE :

Le SSIAD recrute un(e) Aide-soignant(e) en CDI a temps partiel 80%. Vous aurez pour mission de surveiller I'état de santé des patients, les
accompagner dans les gestes de la vie quotidienne et réaliser des soins d’hygiéne, de confort selon la préconisation médicale et les consignes

du personnel soignant.

MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES :

PARTICIPER A LA REALISATION DES SOINS ET ACCOMPAGNER LE BENEFICIARE DANS LES ACTES
DE LA VIE QUOTIDIENNE

- Dispenser des soins d’hygiene corporelle et de confort au bénéficiaire

- Maintenir, stimuler, et favoriser I'autonomie du bénéficiaire

- Recueillir et transmettre des observations par oral et par écrit pour maintenir la continuité des soins et alerter
sur toute situation difficile

- Aider a la prise des médicaments des bénéficiaires dans le respect des protocoles en vigueur

MESURER LES PRINCIPAUX PARAMETRES DE L’ETAT DE SANTE DU BENEFICIAIRE

- Observer le bénéficiaire dans son environnement et les éventuels signes cliniques et les transmettre a sa
hiérarchie Participer a la prise des constantes

- Evaluer la douleur du bénéficiaire

- Participer a la surveillance des fonctions vitales et le maintien de ces fonctions par des moyens non invasifs

FAIRE LE LIEN ENTRE LE BENEFICIAIRE, LES FAMILLES ET LES PROFESSIONNELS DE SANTE

- Participer a I'accueil du bénéficiaire et/ ou de son entourage

- Participer a la construction du projet individualisé avec I'équipe pluridisciplinaire

- Renseigner et orienter I'entourage et le bénéficiaire si nécessaire vers d’autres professionnels de la structure
- Participer a 'accompagnement des rendez-vous médicaux et paramédicaux

CONTRIBUER A LA DEMARCHE QUALITE ET A LA GESTION DES RISQUES

- Déclarer les événements indésirables et les non-conformités, selon les procédures en vigueur
- Prendre connaissance du planning, des informations sur le bénéficiaire et des actes de soins a prodiguer, et
tracer son activité sur I'outil SI mis a disposition par 'employeur.

Pour postuler : CV a jour et lettre de motivation a adresser a la Responsable Territoriale des Ressources Humaines, a
I'adresse suivante : melody.hoarau@croix-rouge.fr

Qualification requise :

v' Dipléome d’Etat d’Aide-

soignant

Expériences :

v' Débutant accepté

Conditions particuliéres

de travail :
Travail le week-end
et/ou jours fériés
Horaires coupés

Compétences clés :
Travail en équipe

Sens de la
confidentialité et de la
discrétion
professionnelle
Aisance relationnelle
Maitriser les logiciels
métier dans le domaine
d’intervention

Date de publication :
01/08/2023




